Allegato A 








Spett.le 









Parma Gestione Entrate









Uff. Personale

Vle Fratti, n. 56

43121 Parma

Il sottoscritto____________________________________________________________________________
Nat__a______________________________________________________ il __________________________
Residente a ______________________ in via __________________________________________________
Cod. fisc._______________________________________ Tel. _____________________________________

Eventuale Fax _________________________ Eventuale indirizzo PEC _______________________________

Altro indirizzo (solo se diverso dalla residenza) cui inviare eventuali comunicazioni riguardanti la procedura di selezione_____________________________________________________________________________, presa visione del bando di concorso pubblico per la copertura del seguente posto vacante:

n. 2 posti di Ufficiale della Riscossione - Livello 3° CCNL Commercio presso Parma Gestione Entrate SpA

c h i e d e

Di poter partecipare allo stesso.
A tal fine lo /la scrivente, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevole sia delle sanzioni penali previste per il caso di falsità in atti e dichiarazione mendaci, sia della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, secondo quanto previsto dagli art. 75 e 76 dello stesso decreto, 

dichiara

(barrare e/o completare le caselle che interessano)

1. Di essere cittadino/a italiano/a o di essere cittadino/a di uno degli stati membri dell’Unione Europea (indicare quale) ____________________________________________________________ ________________________________________________________________________________;

2. Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino membro dell’Unione Europea);
3. Di essere iscritto/a alle liste elettorali del Comune di ______________________________________ ovvero di non essere iscritto/a per i seguenti motivi: ______________________________________ __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Di godere di diritti civili e politici;

5. Di non essere stato destituito dall’impiego della pubblica amministrazione o dispensato dalla stessa per persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto ai sensi della normativa vigente o licenziato per le medesime cause o per avere conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile ovvero non essere cessato dal servizio a seguito di licenziamento disciplinare;

6. Di possedere l’idoneità fisica alle mansioni da svolgere essendo esente da difetti od imperfezioni che possano pregiudicare il corretto espletamento delle mansioni proprie della figura professionale del posto oggetto della selezione;

7. Di aver adempiuto agli obblighi di leva (per i cittadini soggetti a tale obbligo); ovvero di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi: _________________________________________

_________________________________________________________________________________

8. Di esser di stato civile ________________________________________ (celibe/nubile/coniugato/a con n. ________ figli);

9. Di essere in possesso del seguente titolo di studio previsto dal bando per l’ammissione al concorso: 

_________________________________________________________________________________Conseguito in data _____________________ presso ______________________________________ con sede in _______________________________________________________________________

Con votazione finale di ________________su ___________________; 

Note ____________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;
10. Di essere in possesso delle seguenti specializzazioni universitarie, master e corsi in materie attinenti:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

11. Di avere conseguito l’abilitazione per lo svolgimento delle funzioni di “Ufficiale della Riscossione” ai sensi di quanto previsto dal D.P.R. 23/11/2000 n. 402 in data ____________________  

12. Di essere in possesso della patente B senza limitazioni;

13. Di non avere subito condanne penali o avere pendenze processuali che impediscano la nomina a pubblico dipendente

14. Di non aver riportato condanne penali o di non avere procedimenti penali ed amministrativi pendenti;

15. Di non avere immunità da condanne penali o da pendenze processuali che impediscano la nomina a pubblico dipendente

16. Di aver prestato i seguenti servizi presso le pubbliche amministrazioni/Società di riscossione:

· Ragione Sociale: ________________________________________________________________ dal ________________________ (gg/mm/aa) al ____________________________ (gg/mm/aa)

· Profilo professionale_____________________________________________________________

· Categoria/livello ________________________________________________________________

· Causa risoluzione contratto_______________________________________________________

· Ragione Sociale: ________________________________________________________________ dal ________________________ (gg/mm/aa) al ____________________________ (gg/mm/aa)

· Profilo professionale_____________________________________________________________

· Categoria/livello ________________________________________________________________

· Causa risoluzione contratto_______________________________________________________

· Ragione Sociale: ________________________________________________________________ dal ________________________ (gg/mm/aa) al ____________________________ (gg/mm/aa)

· Profilo professionale_____________________________________________________________

· Categoria/livello ________________________________________________________________

· Causa risoluzione contratto_______________________________________________________

· Ragione Sociale: ________________________________________________________________ dal ________________________ (gg/mm/aa) al ____________________________ (gg/mm/aa) 

· Profilo professionale_____________________________________________________________

· Categoria/livello ________________________________________________________________

· Causa risoluzione contratto_______________________________________________________

NOTE :

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

17. Di avere esperienze di servizio e di lavoro diverse da quelle già indicate (rientrano nella presente categoria esperienze lavorative prestate presso servizi finanziari/tributari di EE.LL., di Enti Pubblici o di soggetti privati, anche di tipo autonomo, in settori interessanti le mansioni del posto a selezione:

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

18. Di prestare consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003;
19. Di accettare incondizionatamente, avendone presa visione, le norme contenute nel bando di concorso;

20. Di eleggere domicilio, ai fini del concorso, presso il seguente indirizzo:

Cognome e Nome __________________________________________________________________

Via/P.zza/Loc. _____________________________________________________________________ 

Comune ______________________________ Provincia __________ CAP _____________________  

Telefono ______________________________ Cell. _______________________________________ 

E di impegnarsi fin d’ora a far conoscere eventuali successive variazioni di indirizzo, fino all’esaurimento del concorso, mediante raccomandata a/r, PEC o mediante fax, riconoscendo che Parma Gestione Entrate Spa non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

21.  Di essere a conoscenza che nell’invio della domanda tramite posta elettronica certificata i file allegati al messaggio dovranno essere in formato PDF ed il messaggio più gli allegati non dovranno pesare complessivamente più di due mega-byte e che l’eventuale disguido nel recapito di pec determinato dal superamento della dimensione massima del messaggio consentita sarà imputabile esclusivamente al candidato che pertanto non potrà sollevare eccezioni di sorta in merito.

Data ____________________________ Firma ___________________________________________

Allega alla domanda Curriculum Vitae completo in formato europeo ed eventuale documentazione di supporto.
Data ____________________________ Firma ___________________________________________

Per il consenso espresso al trattamento dei dati ai sensi della normativa privacy di cui al D.Lgs. 196/2003.

